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5.2. Кадровые условия реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования. 

 

Гимназия №1 укомплектовывается кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определенных основной образовательной 

программой и способными к инновационной профессиональной 

деятельности. 

Требования к кадровым условиям включают: 

 укомплектованность образовательной организации педагогическими, 

руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников 

образовательной организации; 

 непрерывность профессионального развития педагогических 

работников образовательной организации, реализующей 

образовательную программу среднего общего образования. 

o В Гимназия №1 создаются условия: 

 для реализации электронного обучения, применения дистанционных 

образовательных технологий, а также сетевого взаимодействия с 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

обеспечивающими возможность восполнения недостающих кадровых 

ресурсов; 

 оказания постоянной научно-теоретической, методической и 

информационной поддержки педагогических работников по вопросам 

реализации основной образовательной программы, использования 

инновационного опыта других организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

 стимулирования непрерывного личностного профессионального роста 

и повышения уровня квалификации педагогических работников, их 

методологической культуры, использования ими современных 

педагогических технологий; 

 повышения эффективности и качества педагогического труда; 

 выявления, развития и использования потенциальных возможностей 

педагогических работников; 

 осуществления мониторинга результатов педагогического труда. 

 При оценке качества деятельности педагогических работников 

учитываются: 

 востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных) учениками и 

их родителями (законными представителями); 

 использование учителями современных педагогических технологий, в 

том числе ИКТ и здоровьесберегающих; 

 участие в методической и научной работе; 

 распространение передового педагогического опыта; 

 повышение уровня профессионального мастерства; 



 работа учителя по формированию и сопровождению 

индивидуальных 

 образовательных траекторий обучающихся; 

 руководство проектной деятельностью обучающихся; 

 взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений. 

Описание уровня квалификации педагогических, руководящих и 

иных работников организации, осуществляющей образовательную 

деятельность 
Уровень квалификации работников Гимназии №1, осуществляющей 

образовательную деятельность, реализующей основную образовательную 

программу, для каждой занимаемой должности должен соответствовать 

квалификационным характеристикам ЕКС и требованиям профессионального 

стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» по соответствующей должности. 

Соответствие уровня квалификации работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, реализующей основную 

образовательную программу, требованиям, предъявляемым к 

квалификационным категориям, а также занимаемым ими должностям, 

устанавливается при их аттестации. 

Квалификация педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должна отражать: 

- компетентность в соответствующих предметных областях знания и 

методах обучения; 

- сформированность гуманистической позиции, позитивной 

направленности на педагогическую деятельность; 

- общую культуру, определяющую характер и стиль педагогической 

деятельности, влияющую на успешность педагогического общения и 

позицию педагога; 

- самоорганизованность, эмоциональную устойчивость. 

У педагогических работников, реализующего основную 

образовательную программу сформированы основные компетенции, 

необходимые для реализации требований ФГОС СОО и успешного 

достижения обучающимися планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы, в том числе умения: 

- обеспечивать условия для успешной деятельности, позитивной 

мотивации, а также самомотивирования обучающихся; 

- осуществлять самостоятельный поиск и анализ информации с 

помощью современных информационно-поисковых технологий; 

- разрабатывать программы учебных предметов, курсов, методические и 

дидактические материалы; 

- выбирать учебники и учебно-методическую литературу, 

рекомендовать обучающимся дополнительные источники информации, в том 

числе интернет- ресурсы; 

- выявлять и отражать в основной образовательной программе 



специфику особых образовательных потребностей (включая региональные, 

национальные и (или) этнокультурные, личностные, в том числе потребности 

одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов); 

- организовывать и сопровождать учебно-исследовательскую и 

проектную деятельность обучающихся, выполнение ими индивидуального 

проекта; 

- оценивать деятельность обучающихся в соответствии с требованиями 

ФГОС СОО, включая: проведение стартовой и промежуточной диагностики, 

внутришкольного мониторинга, осуществление комплексной оценки 

способности обучающихся решать учебно-практические и учебно-

познавательные задачи; 

- интерпретировать результаты достижений, обучающихся; 

- использовать возможности ИКТ, работать с текстовыми редакторами, 

электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, 

мультимедийным оборудованием. 

 

 

Информация о квалификационной категории сотрудников, 

реализующих программы СОО в Гимназии № 1   на 1.09.2024 года 

 
 

     

Ф.И.О. 

Аттестация   Повышение квалификации 

Категори

я 

Приказ о 

присвоени

и 

категории 

Предмет Курсы по предмету 
Дата 

выдачи 

номер 

удостоверени

я 

Шербустанов 

Александр 

Васильевич 

высшая 
№827 от 

05.05.2022 
физика 

Совершенствование 

профессиональной 

компетенции 

учителей физики и 

астрономии в 

условиях 

реализации ФГОС.  

10.06.2021 2102737 

Неоронова 

Анжела 

Александровн

а 

высшая 
1502 от 

2411.2021 

История, 

обществоз

нание, 

право 

Совершенстование 

профессиональной 

учителей истории и 

обществознания в 

условиях 

реализации ФГОС. 

 20.06.2023 2305649 

 Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

истории, 

обществознания. 

 19.06.2023 2305468 



Башкирова 

Елена 

Ивановна 

Высшая 
N60 от 

25.01.2021 
Химия 

Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя 

14.11.2023  713103437479 

 

Аристова 

Людмила 

Валерьевна 

высшая 
№ 314 от 

10.03.2022 

русский 

язык и 

литератур

а 

«Информационно-

коммуникационные 

технологии на 

уроке (русский язык 

и литература)», 

ООО 

«Мультиурок», 

24.09.2021 г., 72 ч; 

24.09.2021 2161093 

Раракина 

Татьяна 

Ивановна 

высшая 

№ 127 от 

16.03.2000 

г. 

русский 

язык и 

литератур

а 

Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя 

русского языка и 

литературы 

18.10.2022 2209713 

Шербустанов

а Елена 

Анатольевна 

высшая 
№2192 от 

20.11.2023 

немецкий 

язык 

Совершенстование 

профессиональной 

компетенции 

учителей немецкого 

языка  в условиях 

реализации ФГОС. 

19.04.2022 2200737 

Фирсанова 

Ольга 

Ивановна 

высшая 
№ 1466 от 

25.11.2020 

английски

й язык 

Современные 

проблемы 

обновления 

содержания и 

методики 

преподавания 

английского языка в 

условиях 

реализации ФГОС 

30.05.2023 2302479 

Груздова Яна 

Николаевна 
Высшая 

№ 1466 от 

25.11.2020 

математик

а 

 Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе математики 

30.05.2023г. 
713 103 430 

474 

Мосолова 

Анастасия 

Викторовна 

высшая 
№ 1301 от 

24.11.2021 
биология 

«Методика 

преподавания 

биологии и 

инновационные 

подходы к 

организации 

учебного процесса в 

условиях 

реализации ФГОС» 

10.04.2021 ППК 4277-34 



Профессиональная 

переподготовка и 

подтверждение 

присвоения 

квалификации 

«Учитель 

биологии» 

08.02.2022 
диплом 

№29087 

Профессиональная 

переподготовка по 

программе 

«Педагогика. 

Методика 

преподавания 

биологии», 

Среднерусская 

академия 

современного 

знания. 

27.04.2022 
 40241637456

9 

Бурганова 

Зульфия 

Талибовна 

высшая 
№ 153 от 

15.02.2021 

русский 

язык и 

литератур

а 

Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя  

18.10.2022 

  

2209691 

  

Голышков 

Юрий 

Николаевич 

высшая 
№648 от 

17.04.2024 

физическа

я культура 

 Безопасная 

эксплуатация 

детских игровых и 

спортивных 

площадок 

2022    

Горлов Иван 

Константинов

ич 

молодой 

специали

ст 

диплом 

№107124 

0860875 от 

07.07.2023 

физическа

я культура 
  

    

Киселева 

Людмила 

Николаевна 

высшая 
№ 61 от 

20.01.2022 

История, 

обществоз

нание, 

право 

Реализация 

требований, 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

истории, 36 часов 

ГОУ ДПО ТО "ИПК 

и ППРО ТО". 

 

 

Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

обществознания, 36 

часов ГОУ ДПО ТО 

"ИПК и ППРО ТО". 

19.06.2023;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20.06.2023 

713103432879

;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

713103432879 



Кудрявцева 

Светлана 

Олеговна 
высшая 

Приказ 

№2397 от 

18.12.202

3 

Английск

ий, 

французс

кий 

языки 

Современные 

проблемы 

обновления 

содержания и 

методики 

преподавания 

английского языка в 

условияз 

реализации ФГОС, 

144 часа, ГОУ ДПО 

ТО "ИПК и ППРО 

ТО" 

30.05.2023 № 2302472 

Лукевиц 

Валерий 

Альбертович 

высшая 
№438 от 

24.03.2000 
Обж 

Безопасная 

эксплуатация 

детских игровых 

и спортивных 

площадок  

2022    

Маталина 

Ольга 

Федоровна 

высшая 
№60 от 

25.01.2021 
география 

Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

(География) 

1.06. 2023 г. 

71310343389

1 
 

 

Описание реализуемой системы непрерывного профессионального 

развития и повышения квалификации педагогических и руководящих 

работников Гимназии №1. 

Непрерывность профессионального развития педагогических 

работников Гимназии №1, реализующей основную образовательную 

программу среднего общего образования, обеспечивается освоением ими 

дополнительных профессиональных программ по профилю педагогической 

деятельности не реже чем один раз в три года. 

Администрация и педагогические работники школы повышают 

квалификацию в различных образовательных учреждениях, имеющих 

соответствующую лицензию, а также участвуют в конференциях, обучающих 

семинарах и мастер-классах по отдельным направлениям реализации 

основной образовательной программы, используют дистанционные 

образовательные ресурсы. 

Ожидаемый результат повышения квалификации - профессиональная 

готовность работников образования к реализации ФГОС СОО: 

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в 

систему ценностей современного образования; 

- освоение системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также 

системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими 

ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС СОО. 

В Гимназии №1 разработана система методической работы, 

обеспечивающая 



сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации 

требований ФГОС СОО. 

Одним из главных направлений методической работы в школе является 

деятельность школьных методических объединений: 

• Кафедра гуманитарных и общественных дисциплин, руководитель – 

Киселёва Л.Н.; 

• Кафедра иностранных языков, руководитель – Фирсанова О.И. 

• Кафедра естественно-научных дисциплин, руководитель – Груздова 

Я.Н., 

• Кафедра художественно-эстетических и спортивных дисциплин, 

трудового обучения, руководитель – Ющенко Л.В. 

• Кафедра иностранных языков, руководитель – Фирсанова О.И. 

• Кафедра проблем воспитания, руководитель – Аристова Л.В. 

Методическая работа более детально планируется на учебный год и 

утверждается педагогическим советом образовательной организации. 

При этом используются мероприятия: 

- семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям 

ФГОС СОО; 

- заседания методических объединений учителей по проблеме 

реализации ФГОС СОО; 

- участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной 

образовательной программы образовательной организации; 

- участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, 

стажерских площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и 

мероприятий по отдельным направлениям введения и реализации ФГОС 

СОО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий 

осуществляется в разных формах: совещания при директоре, заседания 

педагогического и методического советов, решения педагогического совета, 

приказы, инструкции, рекомендации и т. д. 

 


